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MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON

Resolucion Directoral
Bellavista, /> de AOUVIEHBLE di 2012

Visto el expediente N°004128-2012 e Informe N°139-OFEI-INR-2012, de la Ofidina de Estadistica e

Informética del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON:
{

CONSIDERANDO:
)

Que, las entidades sujetas al Sistema de Control, que refiere el articulo 3° de la Ley N° 27785, Ley Orgénica

del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, se encuentran sujetas al

Sistema Nacional de Informética;

*1¢,’\Que, mediante Resolucion Ministerial N°019-2011-PCM, se aprueba la Formulacion y Ev aluacion del Plan
2 Operar:vo Informético (POI) de las Entidades de la Administracién Publica y su Guia de Elaboracion;

W "Que, el Plan Operativo Informético-POI, se constituye en un instrumento de gestion, Yue permite definir las
~ actividades informéticas de las Entidades de la Administracion Publica, integrantes del Sistema Nacional de
Informatica en sus diferentes niveles;

Que, en tal sentido, la Oficina de Estadistica e Informéatica de la Institucion, érgano encargado de las
actividades de produccion y servicio estadistico e informético en el émbito institucicnal, ha elaborado el
proyecto de Plan Operativo Informatico 2012 del Instituto Nacional de Rehabilitacién ‘Dra. Adriana Rebaza
Flores™AMISTAD PERU-JAPON, que constituye un instrumento de gestién de con‘o plazo, que permite
; definir las actividades informéticas de la Institucion;

Que, el citado documento técnico, ha sido revisado por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico,
érgano asesor en aspectos de racionglizacion, emitiendo opinion favorable a través del Informe N°125-2012-
OEPE/INR; por lo que resulta pertinente proceder a su aprobacién, con la resolucién directoral
correspondiente; )

De conformidad con la Ley N°27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica, Resolucién Ministerial N°019-2011-PCM , Resolucién Ministerial 14°019-2011-PCM,
que aprueba la Formulacion y Evaluacién del Plan Operativo Informético (POI) de las Cnrrda}des de la
Administracion Publica y su Guia de Elaboracion , Resolucion Ministerial N°715-2006/MINSA, quc, aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion;

Estando a lo Informado;

Con la visacion de la Oficina de Estadistica e Informética, Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y
Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Rehabilitacién "Dra. Adriana Rebaza Flores”

SE RESUELVE

Articulo 1°.- Aprobar el PLAN OPERATIVO INFORMATICO 2012 del Instituto Nacional de Rehabilitacion
‘Dra. Adriana Rebaza Flores”-AMISTAD PERU-JAPON, que consta de Nueve (09) titulos, que forman parte

integrante de la presente resolucion.
M
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Articulo 2°.-Encargar a la Oficina de Estadistica e Informética orientar esfuerzos para el logro de las metas
previstas en el Plan Operativo Informético 2012 (POI)  del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra.
Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON aprobado, siendo responsable del seguimiento y
evaluacion permanente del cumplimiento de los objetivos y metas consideradas en la programacion del
citado document> técnico, informando sobre los resultados al titular de la Entidad, para las acciones
correspondientes.

Articulo 3°.- Encargar a la Oficina de Estadistica e Informética registrar el Plan Operativo Informatico 2012
del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON en la pagina
Web del Portal del Estado Peruano: www.peru.qob.pe/poi y en la Pagina Web Institucional: www.inr.gob.pe
y la evaluacién del citado documento, de acuerdo a lo establecido en la Resolucién Ministerial N°019-2011-
PCM.

S Articulo 4. Notificar la presente resolucién a la Oficina de Estadistica e Informatica e instancias

admirﬁfratfv. 18, para los fines correspondientes.

Registrese y Comuniquese,

INSTIFUTE NACKaN, Bing
“HRA. ADRIARA REBAZ. ORES"
AMISTAD PERU-JAPOMN

S —————
v, Fernande (A, Uncia Ferndnder
DIRECTOR GENERAL
CMP. N" 16500 RMNE. N* 6819

FAUF/ec 7/
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PRESENTACION

“El Plan O;feratfvo !hformdtfco — POI, se constituye en un instrumento de gestidn, que permite
definif las actividades informdticas de las entidades de la Administracién Publica integrantes del

'Sistema Nacional de Informdtica en sus diferentes niveles.

El Plan Operativb Informdtico 2012, Instrumento de Gestién de Informdtica se elabora de acuerdo

con lo normado por la Resolucién Ministerial N¢ 019—2011—{’CM, la cual en su primer articulo

aprobd la formulacién del Plan Operativo Informdtico de las entidades de la Administracién

Publica.
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PLAN OPERATIVO INFORMATIVO 2012
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA. ADRIANA REBAZA FLORES”

Mision del Instituto Nacional de Rehabilitacion

El Instituto Nar-,iohal de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”, es la organizacidn
desconcenirada del Ministerio de Salud del mas alto nivel de complejidad vy capacidad resolutiva,
encarg'gda de brindar asistencia altamente especializada, desarrollar investigacion cientifica e
innovacion de la metodologia, tecnologia y normas en nuestro campo para su difusion,
implementacion y mejoramiento continuo de los servicios; asi como la docencia, ensefianza para
el desarrollo de' competencias del potencial humano del sector. Basa sus funciones en la
articulacion intra e intersectorial, la cooperacion cientifica Inacional e internacional y en los
principios de étic'a, equidad, calidez y mejoramiento continto.

i
Visidn del Instituto Nacional de Rehabilitacién

VISION MINSA AL 2020 “Salud para todos y todas”

En el afio 2020 los habitantes del Perd gozarén de salud plena, fisica mental y social, como
consecuencia de una 6ptima respuesta del Estado, basada en los principios de universalidad,
equidad, solidaridad, de un enfoque de derecho a la salud e interculturalidad, y de una activa
participacign ciudadana.

L

Con uha Soc edad Civil Organizada, Gobiernos Locales, Gobiernos Regionales y Gobierno Nacional
‘que logran e ecu:ar acuerdos concertados para el bien comun.

Asi mismo, las |nstituciones del Sector Salud se articulardn para lograr un sistema de salud
fortalecido, integrado, eficiente, que brinda servicios de calidad y accesibles, que garantiza un plan

universal de prestaciones integrales de salud a través del aseguramiento universal y un sistema de

proteccion social.
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1.

Misién del Equipo de Informatica

Apoyar el logro de la mision y de los objetivos del Instituto Nacionpl de Rehabilitacion, Or. Femano Ure
mediante el empleo de los medios, equipos informéticos y de comuhicaciones de ultima
tecnologia, para el tratamiento de la informacién en el desarrollo de las actividades de

rehabilitacién, docencia) investigacién cientifica, tecnologia y administyativa.

|

Vision del Equipo de Informatica
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eficaz dentro del Sector Salud articulado, integrado y accesible, con, personal altamente

capacitado y especializado asegurando el intercambio y continuidad de la informacién y el

conocimiento.

Situacion Actual

a) Localizacion y dependencia estructural y/o funcional

El Equipo de Informdtica es un érgano funcional dependiente de la Oficina de
Estadistica e Informdtica, que presta apoyo y soporte tecnoldgico a las unidades

orgdnicas del Instituto Nacional de Rehabilitacién.

La Oficina de Estadistica e Informatica, segun Resolucién Minicterial N¢ 715-
2006/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funciones dfilj'lnstituto
Nacional de Rehabilitacién, es un drgano de apoyo y depende direct{am’ente de la

Direccidn General del Instituto.

—
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lustracién 1 - Localizacidn y dependencia estructural y funcional Fquipo de

Informdtica del Instituto Nacional de Rehabilitacién

b. Recursos humanos

Tabla 1. Recursos humanos

Equipo de Informatica del Instituto Nacional de Rehabilitacion
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*Administrador de Red asignado con Documento N2 121-OEI-INR-2010
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c. Recursos Informaticos y Tecnoldgicos

Tabla 2. Recursos informdticos y tecnoldgicos

|
Equipo de Informdtica del Instituto Nacional de Rehabilitacion |

Or. Fernande Urcia F.
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(*) Se encuentra en el Servicio de Radiologia y almacena las imagenes del servicio.

d. Problematica actual
Fortalezas.
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Desarrolio propio de sistema de informacidn institucional que permite el mantenimiento y

técnico con experiencia, con buena disposicién y demostrada vocacién de

mejora continua de los mismos.
Disposicion para concertar y coordinar con unidades organicas del Instituto Nacional de

Rehabilitacion.
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Oportunidades

- Aplicacion de nueva tecnologias en el desarrollo de sistemas| informdticos vy
telecomunicaciones.
- Desarrollo de Proyecto de Mejoramiento de la Atencién de las Persolas con Discapacidad

de Alta Complejidad (nueva sede) del Instituto Nacional de Rehabilitadién SNIP 16823.

-

- Interés de la Alta Direccién y Oficinas del Instituto Nacional de Rehabilitacion en JEEE

R

incorporacidn y uso de nuevas tecnologias.

- Plan Estratégico para el Gobierno Electrénico 2012-2016 aprob;‘do con Resolucf%’gﬁv% -------------
Sadovue
-

Directoral N2152-2011-SA-DG-INR. T
Debilidades }

- Falta de recurso humano calificado en el sistema de Telecomunicaciones. 7

- Recursos humano insuficientes para cubrir la demanda de soporte técpico.

Amenazas.

- Reduccion del Presupuesto asignado para el drea no considera temas informaticos y al
personal del equipo.

- Répido avance tecnoldgico que genera desfase del parque informatico.

4. Alineamiento con el Plah Estratégico Institucional y Sectorial
Alineamiento de los objetivos especificos del equipo de informatica dpl Instituto Nacional
de Rehabilitacién con el Plan Operativo Institucional para el afio 2012 ¢ el Plan Estratégico

para el Gobierno Electrénico 2012-2016.

/

/
a) Objetivos Sectoriales

Mejorar la oferta de los servicios de salud con calidad de gestidn eficiente de los

recursos, en beneficio de la poblacién.

b) Objetivos Institucionales
Promover la gestidn institucional eficiente de los recursos y optirizar el desempefio

. de los recursos humanos en beneficio de la poblacién.
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c) Objgtivos especificos

* Evaluar la capacidad Técnica de los servidores para disefiar una Pégina Web dindmica.

® Actualizacion en el entrenamiento del empleo del SistL-_ma de INR-DIS al personal Técnico
en Enfermeria y Técnico Administrativo.

o Actualizacién en el correcto uso del correo electrénico Institucional al personal de

Secretariado.

e Actualizacion del Recurso Humano en el drea de Informatica.

5. Estrategias para el logro de las metas del Plan Operativo Informatico
o Mejorar la gestién Administrativa a través del uso de Tecnologias.
Reglizar un Informe Técnico del Servidor Web.
° )" Fomenter la interaccion con el usuario externo mediante el empleo de recursos
' tecnalogicos en toda la Institucidn.
Manteni niento y actualizacién permanente del Portal Web de la Institucidn; asi como
integrar '/ sistematizar procesos asistenciales.
e Reduccidn de la Brecha Digital. j
Confecciiﬁn de la Guia Basica para el correcto uso del Sistema de INR-DIS.
Difusiénfde la Directiva Administrativa para el correcto uso del Correo Electrénico en el

INR.

® Fortalecer el recurso humano del drea de Informdtica.

Capacitacion y actualizacidn del personal de informdtica en el drea de
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6. Programacion de Actividades y Proyectos Informaticos.

i FORMATO N2 F1-001

FICHA TECNICA PARA LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y PROYECTO INFORMATICOS 2012 &7 Fernando Ure

VL

VIL.

VIIIL

Denominacién de la Actividad o Proyecto

Elaboracién del Proyecto para el desarrollo e implementacién del Sistema fk Gestion 7%

Hospitalaria — INR 2012. [ / 8
Datos Generales -E

Unidad : Equipo de Informética

Duracion : 03 Meses

Fecha de Inicio : Junio 2012

Fecha de Término ; Agosto 2012

Costo Total (aprox.) S/. 45,000.00

Del Proyecto

Descripcion de la Actividad o Proyecto

Este proyecto tiene como finalidad realizar el anélisis y disefio deI-Sistema de Gestidn
Gerencial Hospitalaria del Instituto, el cual permitird integral las actividades de las
areas asistenciales, administrativas y de apoyo, permitiendo un flt jo continuo y L'm‘ico
de la informacidn del Instituto. /

Meta Actual ‘ ‘ /

Un expediente aprobado del Proyecto,

Cobertura de Accién

Ambito institucional.

Instituciones Involucradas

Instituto Nacional de Rehabilitacién

Productos Finales

Proyecto aprobado palra el desarrollo.

Usuarios de Productos Finales |

Area de caja, admisién, Farmacia, Laboratorio, Diagndstico por Imagenes, Estadistica e

Informatica, Consultorios de Diagndstico y Rehabilitacién, Direccién Ger.eral, Oficina de

Administracion y Oficinas Administrativas y Ejecutivas.
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FORMATO N2 F1 - 002

FICHA TECNICA PARA LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS INFORMATICOS 2012

"/

/

/

;
Denominacién de la actividad o proyecto

E abo-acion e implementacién del Sistema de Gestién Hospitalaria del INR 2013.

Damsl Generales

Unidad Ejecutora : Equipo de Informatica
. Duracion : 08 Meses E
| Fecha de Inicio : Setiembre 2012
i Fecha de Término ! Marzo 2013
. Costo Total (aprox.) : S/. 96,000.00

Del Pfl_oyecto.

Descr pcidn de la actividad o Proyecto

Este p?ou,iecto tiene como finalidad realizar el desarrollo del Sistema de Gestidn Hospitalaria
del Instituto, el cual permitira integrar las actividades de las areas asistenciales,
/admir‘pistrativas y de apoyo, permitiendo un flujo continuo y Unico de la informacién del
Instituto.

Objetivos

Desar-ollo e implementacién del Sistema de Gestidn Gerencial Hospitalaria del INR 2012.
Meta'ActuaI

Base de Datos y Ejecutables del Sistema instalado. |

Cobeétura de accidén

Ambito institucional

Institﬁciones Involucradas

Instituto Nacional de Rehabilitacidn.

Produ;ctos finales.

Apfica;tivo y Base de Datos de Sistema de Gestién Gerencial Hospitalaria del INR 2012.
Usuarios.de productos finales.

Area de caja, admisién, Farmacia, Laboratorio, Diagndstico por Imagenes, Estadistica e
jfnformética, Consultorios de Diagndstico y Rehabilitacidn, Direccidon General, Oficina de

|
Administracién y Oficinas Administrativas y Ejecutivas.

- -
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FORMATO N2 F1-003 [

I.  Denominacién de la Actividad o Proyecto

Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipos de Cémputo y Red.

Il. Datos Generales

Unidad Ejecutora i Equipo de Informética
Duracion : 12 Meses
Fecha de Inicio 5 Enero 2012
Fecha dfa Término : Diciembre 2012
Costo Total (aprox.) : S/. 60,000.00 '

lll.  Del Proyecto
Descripcion de la Actividad o Proyecto
Este proyecto permitird la deteccion temprana de errores y evitara Ifa perdida de
informacion, insatisfaccion de los usuarios y gastos adicionalesien mantenimiento
correctivo. '
Objetivos
Mantener la funcionalidad de los equipos de cémputo y de red, ante posibles fallos
evitables,

IV. Meta Actual
100% de equipos revisados 2 veces por afio.

V. Cobertura de Accion
Ambito Institucional.

VI. Instituciones involucradas
Instituto Nacional de Rehabilitacién

VIl. Productos Finales
Equipo de Cémputo, Operativos y Verificados. /

VIIl. Usuarios de Productos Finales ! F
Todos los usuarios de la red informética y de los equipos de Céraputo del Instituto

Nacional de Rehabilitacion.
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FORMATO N2 F2

FICHA TECNICA PARA LA PROGRAMACION DE ADQUISICIONES INFORMATICAS 2012

&

i

Adqé.lisicién de Hardware:

Presupuesto Aproximado Necesario S/.

1,825,952.00
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1. Adquisicion de equipos de Comunicacion:

o de

Presupuesto Aproximado Necesario S/. §16,034.40
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Hy Adquisicién de Equipos y Sistemas de Seguridad en redes y Datos:

Presupuesto Aproximado Necesario S/.

387,212.00
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V. Adquisicion de Software:

Presupuesto Aproximado Necesario S/.

Hiniint g 7L
|

" Dr. Femando Urcia F.
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Desal}rrqllo de Sistemas

VI.

Presupuesto Aproximado Necesario S/.

141,000.00

Adquisicion de Servicios Informaticos

"

Presupuesto Aproximado Necesario s/.

380,300.00
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e

VII.

Recurso Humano a Contratar por CAS 2012

Presupuesto Aproximado Necesario S/.

220,000.00
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VIII. Capalmitacién y Fortaleza Institucional

Presupuesto Aproximado Necesario §/.
P P / 25,000.00

IX Consolidado de proyectos a ejecutarse en el afio 2012.

| : - p to Aproximado Necesario S/
| resupuesto Aproximaco Necesario S/ 201,000.00




